Wiener
Sozialdienste

Gemeinsam. Fur Menschen.

WIR BIETEN IHNEN

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

» Pisichsionel] begiarete BneEhiiung und unterstUtzen Sie gerne bei Ihrem Start

e [ndividuelle Arbeitszeitmodelle fon TP Brmsmr e 2L et

e Flexible Dienstplanung unter BerUcksichtigung

Ihrer Winsche (Montag bis Sonntag zwischen 6 und 22 Uhr) Wiener Sozialdienste
e Entlohnung gem. SWO-KV Ernst-Melchior-Gasse 22, 1020 Wien
e Jahreskarte der Wiener Linien Tel. +43[1] 981 21 DW 1120 oder 1121
e Bezahlte Weqgzeiten bewerbungen@wiso.or.at
* Zuschlage und Rabatte (Feiertag, Sonntag, etc) www.wienersozialdienste.at/ausbildungen/
e Betriebsmittel (Dienstkleidung, Diensthandy, E-Bike) ,

e UnterstUtzung bei der Kinderbetreuung (Ferien, Krankheit)

Vf e Vielfaltige Fortbildungsprogramme p o
oy

 Betriebliche Gesundheitsforderung g
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Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten
unterstutzen Diplomierte  Gesundheits- und
Krankenpfleger:innen sowie Arztinnen und Arzte.
Sie fuhren die von ihnen Ubertragenen Aufgaben
in verschiedenen Pflege- und Behandlungs-
situationen bei Menschen aller Altersstufen in
ambulanten und stationdren Versorgungsformen
durch.

Zu den Aufgaben der Pflegeassistenz zdhlen:

e Mitwirkung beim Pflegeassessment

e Beobachtung des Gesundheitszustands

e Durchfuhrung von PflegemafBnahmen
(z.B. Korperpflege)

e Beratung und Anleitung

e Mitwirkung an der praktischen Ausbildung
in der Pflegeassistenz

e Handeln in Notfallen

e Mitwirkung bei der Diagnostik und Therapie
wie Verabreichung von Arzneimitteln und
subkutanen Injektionen, DurchfUhrung
einfacher Wundversorgung, Uberwachung

medizinischer Basisdaten

nnBEITE“ bei der Wiener Sozialdienste
Alten--und Pflgedienste GmbH

Die Wiener Sozialdienste sind seit Uber 75 Jahren

ein sicherer Arbeitgeber und gréBter Anbieter in
der mobilen Pflege und Betreuung in Wien.

Engagierte  Personen aus unterschiedlichen
Fachbereichen arbeiten gemeinsam im Team und
garantieren professionelle Beratung, Pflege und
Betreuung zu Hause.

Die Pflegeassistenz ist eine abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Tatigkeit. Dabei unterstUtzen
Sie unsere Klientinnen und Klienten, den Traum

vom , Alt-werden-daheim™ zu verwirklichen.

VORRUSSETZUNGEN

e |nteresse am Gesundheitsbereich

e Freude an der Arbeit mit Menschen

¢ Mindestalter 18 Jahre

¢ Absolvierung der allgemeinen Schulpflicht

e Hauptwohnsitz in Wien

e Unbescholtenheit

¢ Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Gesundheitliche Eignung

¢ Empfohlene Impfungen for das Gesundheits-

und Pflegepersonal
¢ Meldung beim AMS Wien
e Positive Absolvierung des Auswahlverfahrens

AUSBILDUNG

Der Unterricht ist praxisnah gestaltet und erfordert
aktive Teilnahme und Lernbereitschaft.

Ausbildungseinrichtung
FSW Bildungszentrum, 1030 Wien
Ausbildungsdauer
1 Jahr
Unterrichtszeiten: Montag - Freitag (40 WStd.)

Praktikumszeiten: Montag - Samstag (40 WStd.)

(Nachtdienste & Wochenenddienste moglich)
Praktische Ausbildung in drei Bereichen:
Akutpflegebereich, Langzeitpflege
und Mobile Pflege, Betreuung und Beratung

Wahrend der Ausbildung halten wir stets Kontakt

Ihnen und tauschen uns regelmaBig bei

Dienstgeber-Gesprachen aus. Bei unseren
Fertigkeiten-Trainings werden Sie fachlich
begleitet und bestmoglich auf die
Abschlussprufung vorbereitet. Gemeinsam
schaffen wir das Jahr!

Nach erfolgreich bestandener kommissioneller
Abschlussprufung erwartet Sie ein unbefristetes

Dienstverhaltnis bei der Wiener Sozialdienste
Alten- und Pflegedienste GmbH.

AUSBILDUNGSINHALTE

Theorie: mind. 800 Stunden
Praxis: mind. 800 Stunden

Grundsatze der professionellen Pflege 1
Pflegeprozess 1 (einschlieBlich EDV)
Beziehungsgestaltung und Kommunikation
Grundzuge und Prinzipien der Akut- und
Langzeitpflege einschlieBlich Pflegetechnik
Teil 1 & Teil 2

Grundzuge medizinischer Diagnostik und
Therapie in der Akut- und Langzeitver-
sorgung einschlieBlich medizinischer
Pflegetechnik Teil 1 & Teil 2

Kooperation, Koordination und Organisation 1
Lernbereich Training und Transfer



